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Special Edition - Amendments to Mexico's Federal Labor Law (**Labor Reform'’)

After a complex legislative and political process, on November 13th the Mexican Senate
sent the so called "Labor Reform™ to the Mexican President Felipe Calderon for official
publication. The Labor Reform is the first significant update to the Federal Labor Law in
over 30 years. While the Labor Reform may not be perfect or complete (it is almost silent
on issues of union transparency), the new provisions are without doubt a step in the right
direction that will likely contribute to the development and improvement of employment
relationships in Mexico. These in turn will help attract foreign investment, promote formal
employment and serve to improve working conditions.

Given the significance of the Labor Reform, one should stay tuned to how the new changes
will be interpreted by the Mexican labor authorities and competent courts. The following is
a summary of the most relevant aspects of the Labor Reform. The attorneys

of Cacheaux, Cavazos & Newton would be pleased to answer any questions and/or
comments with respect to this special edition of the CCN Mexico Report™. More—

Reformas a la Ley Federal del Trabajo (*"Reforma Laboral™)

El 30 de noviembre del 2012 se publicd el Decreto que contiene la llamada "Reforma
Laboral”, consistente en la primera actualizacion de importancia a la Ley Federal del
Trabajo ("LFT") en més de 30 afios. La Reforma Laboral, si bien no perfecta o integral (el
tema de la transparencia sindical ha quedado practicamente fuera), sin duda representa un
paso en el sentido correcto y contribuird al desarrollo y mejoramiento de las relaciones
laborales en México mediante la atraccion de la inversion, el fomento al empleo formal y el
mejoramiento de las condiciones de trabajo.

En razdn de su importancia, y haciendo notar que habré que estar atentos a la interpretacion
que vayan realizando las autoridades laborales y los tribunales competentes, presentamos
una sintesis de los aspectos mas relevantes. Naturalmente, en Cacheaux, Cavazos &
Newton estamos a su disposicion para atender consultas y/o responder a preguntas y
comentarios con respecto a cualquiera de los temas aqui desarrollados. Mas—
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THIS PUBLICATION IS INTENDED TO PROVIDE GENERAL INFORMATION REGARDING THE
SUBJECT MATTER COVERED. IT IS PROVIDED WITH THE UNDERSTANDING THAT
CACHEAUX, CAVAZOS & NEWTON, L.L.P. HAS NOT BEEN ENGAGED IN RENDERING LEGAL
SERVICES HEREBY TO ANY PERSON. IF LEGAL ADVICE IS REQUIRED, AN ATTORNEY
WITH CACHEAUX, CAVAZOS & NEWTON, L.L.P. SHOULD BE RETAINED SO THAT ADVICE
RELEVANT TO SPECIFIC FACTS MAY BE RENDERED.

ESTA PUBLICACION OFRECE INFORMACION GENERAL CON RESPECTO AL TEMA
TRATADO. SE TRATA DE INFORMACION PROPORCIONADA BAJO EL ENTENDIDO DE QUE
CACHEAUX, CAVAZOS & NEWTON, L.L.P. NO HA SIDO CONTRATADA PARA PRESTAR
SERVICIOS LEGALES A PERSONA ALGUNA. SI USTED REQUIERE ASESORIA LEGAL, DEBE
CONTRATAR A UN ABOGADO DE CACHEAUX, CAVAZOS & NEWTON PARA PRESTAR
ASESORIA LEGAL RELEVANTE A LAS CIRCUNSTANCIAS PARTICULARES DEL CASO.



